Aufgrund der §§ 4, 24 Abs. 1 und § 24 Abs. 3 der Gemeindeordnung fiir Schleswig-
Holstein (GO), der Landesverordnung (ber Entschédigungen in kommunalen
Ehrenamtern (EntschVO) und der Landesverordnung {iber die Entschadigung der
Wehrfiihrungen der freiwilligen Feuerwehr und ihrer Stellvertretungen (EntschVOfF)
wird nach Beschlussfassung durch die Gemeindevertretung Alt Bennebek vom
23.09.2021 folgende Entschadigungssatzung erlassen:

§1

Mitglieder der Gemeindevertretung

Die Mitglieder der Gemeindevertretung erhalten eine Aufwandsentschadigung als
monatliche Pauschale in Hohe von 80 % des Hochstsatzes nach § 2 Abs. 2 Ziff. 1a
der EntschVO.

Die Begriindung zur Reduzierung des Héchstsatzes ist Beschluss AB-GV 46/2018-
2023 (Schriftstick-1D 256740) zu entnehmen.

§2
Blrgermeister*in,
stellvertretende/r Biirgermeister*in

(1 Die/der Burgermeister*in erhalt eine Aufwandsentschadigung nach § 6 Abs.
1 Satz 2 EntschVO als monatliche Pauschale. Die Pauschale wird in voller
Hohe (Hochstsatz) gezahit.

Begriindung der Hohe:

Der Hochstsatz wird aufgrund der grofen persénlichen Verantwortung, der
Haftungsrisiken und der Personalverantwortung, die die/der Amtsinhaber*in
far die Gemeinde Alt Bennebek zu tragen hat, gewahrt.

(2) Der/dem Stellvertreterin  der/des Blrgermeister*in/s wird nach MaRgabe
des § 9 Abs. 1 Ziffer 11 EntschVO bei Verhinderung der/des
Birgermeister®in/s fir ihre/seine besondere Tatigkeit als Vertretung

eine entsprechende Aufwandsentschadigung gewahrt, deren Héhe von der
Dauer der Vertretung abhéngt. Die Aufwandsentschadigung betragt fiir jeden
Tag, an dem die/der Burgermeister*in vertreten wird, 1/33 der monatlichen
Aufwandsentschadigung der/des Burgermeister*in/s. Vor dem Hintergrund
des Abstandsgebots (§ 9 Abs. 2 EntschVO) darf diese
Aufwandsentschadigung die Aufwandsentschadigung der/des
Burgermeister*in/s nicht tibersteigen.

(3) Neben der monatlichen Aufwandsentschadigung erhalt die/der
Blrgermeistersin gemall § 6 Abs. 3 Satz 2 EntschVO auf Antrag
Pauschalen fiir die
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a) Mitbenutzung des privaten Wohnraums fir dienstliche Zwecke
(zusétzliche Aufwendungen fur dessen Heizung, Beleuchtung, Reinigung -
soweit nicht Raumlichkeiten der Gemeinde, wie z.B. Gemeindebiiro,
genutzt werden)

b) firdie Mitbenutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung
(Kosten der dienstlich notwendigen Telefon-/Internetgebihren, anteilige
Grundgebuhren — soweit keine Flatrate besteht)

Voraussetzung fur die Inanspruchnahme dieser Pauschalen ist neben dem
Antrag der Nachweis der anteiligen Kosten {iber einen Zeitraum von
mindestens drei Monaten in nachvollziehbarer Form.

(4) Die Hohe von gewahrten Pauschalen nach Ziffer 3 ist in regelmaBigen
Abstanden zu Uberprifen, mindestens jedoch alle drei Jahre. Dafiir sind vom
Empfanger der Pauschale entsprechende Nachweise vorzulegen, um die
Mehrkosten zu belegen.

§3
Ausschussvorsitzende,
stellvertretende Ausschussvorsitzende

Ausschussvorsitzende, auch wenn sie birgerliche Mitglieder sind, und bei
Verhinderung deren Stellvertretende, auch wenn sie biirgerliche Mitglieder sind,
erhalten gemaR § 9 Abs. 1 Ziffer 2 EntschVO fir jede von ihnen geleitete Sitzung
neben der Entschadigung nach § 1 dieser Satzung eine zusitzliche Entschadigung
in Hoéhe von 25,- €.

§4

Biirgerliche Mitglieder in Ausschiissen

Die nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitglieder der Ausschisse
(burgerliche Mitglieder) erhalten nach MaRRgabe des § 9 Abs. 1 Ziffer 6 der EntschVO
fir die Teilnahme an Sitzungen der Ausschiisse, in die sie gewahlt sind, ein
Sitzungsgeld in Hohe von 80 % des Hochstsatzes nach § 12 Abs. 1 EntschVO Die
Regelungen des § 1 Abs. 1 Satz 2 bis 3 gelten entsprechend.

Die Begriindung zur Reduzierung des Héchstsatzes ist Beschluss AB-GV 46/2018-
2023 (Schriftstuck-ID 256740) zu entnehmen.

§5
Gemeindewehrfiihrung,

und Stellvertretung
(RGL Landesverordnung EntschVOfF gilt bis 31.12.2022)

(1) Die Gemeindewehrfiuhrerin oder der Gemeindewehrfihrer erhalt eine
Aufwandsentschadigung in Hohe des Héchstsatzes als monatliche
Pauschale nach § 2 Abs. 2 Ziffer 3 EntschVOfF.

Begriindung:
Die Pauschale, die entsprechend der Einwohnerzahl nach Landesverordnung festgesetzt ist,

wird in voller Hohe gezahlt, da die Wehrfiihrung neben der hohen persénlichen Verantwortung
im Rahmen des ehrenamtlichen Einsatzes auch die Finanz- und Einsatzplanung, die
Sicherstellung der Einsatzbereitschaft, die Offentlichkeitsarbeit, die Ausbildungsplanung sowie
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auch Reprasentationsaufgaben der Feuerwehr der Gemeinde Alt Bennebek
eigenverantwortlich abzusichern hat. Dieses ehrenamtliche Engagement, das einen GroRteil
der personlichen Freizeit in Anspruch nimmt, soll mit der Zahlung des Héchstsatzes honoriert
werden.

(2) Inre oder seine Stellvertretung erhalt eine Aufwandsentschadigung nach § 2
Abs. 4 der EntschVOfF als monatliche Pauschale. Die Pauschale betrégt
gemal Landesverordnung maximal 75% der Aufwandsentschadigung der
jeweiligen Wehrfilhrung und wird der stellvertretenden Wehrfilhrung zur
Wiirdigung des ehrenamtlichen Einsatzes in der persénlichen Freizeit in Hohe
von 75% gezahlt (derzeit 117,75 € monatlich).

(3) Daneben erhalten die Wehrfiihrerin oder der Wehrfiuhrer und ihre oder seine
Stellvertretung ein Kleidergeld in Form einer monatlichen Abnutzungs- und
Reinigungspauschale nach § 3 Abs. 2 bzw. Abs. 4 der EntschVOfF. Diese
betragt fur die Gemeindewehrfiihrung dementsprechend 19,00 € monatlich
sowie fur die Stellvertretung héchstens 75 % dieser Pauschale, insoweit 14,25
€ im Monat.

§6
Fahrtkosten

(1) Ehrenbeamt*innen/e und Gemeindevertreter*innen kénnen die Fahrtkosten fiir
die Fahrt von der Hauptwohnung zum Sitzungsort und zuriick auf Antrag
gemal § 15 Abs. 1 EntschVO gesondert erstattet bekommen. Die Héhe der
Entschédigung wird nach Bundesreisekostengesetz (BRKG) bemessen. Bei
Benutzung privateigener Kraftfahrzeuge richtet sich die Hoéhe der
Entschadigung nach § 5 BRKG.

(2) Antrage nach Absatz 1 sind spatestens einen Monat nach Entstehung des
Anspruchs zu stellen. Verspatet eingereichte Antrage bleiben
unberiicksichtigt.

(3) Der/die Burgermeister*in der Gemeinde kann abweichend von Absatz 1
Fahrkosten in der Form einer monatlichen Fahrkostenpauschale gemaR § 15
Abs. 2 EntschVO erhalten. Voraussetzung dafir ist, dass die tatséchlich
anfallenden Fahrkosten einmalig Uber einen Zeitraum von drei Monaten
nachgewiesen werden. Die Hohe der gewahrten Pauschale ist alle drei Jahre
zu Uberprifen.

§7

Inkrafttreten

Diese Entschadigungssatzung tritt zum 01.10.2021 in Kraft.
Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt und ist bekannt zu machen.

Alt Bennebek, den 30.09.2021

Hans-Detlef Gefirt
- ~‘Blrgermeister-
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