Aufgrund der §§ 4, 24 Abs. 1 und § 24 Abs. 3 der Gemeindeordnung fir Schleswig-
Holstein (GO), aufgrund der Landesverordnung iiber die Entschadigung in
kommunalen Ehrenamtern (EntschVO) und der Landesverordnung uber die
Entschadigung der Wehrfuhrungen der freiwiligen Feuerwehr und ihrer
Stellvertretungen  (EntschVOfF) wird nach Beschlussfassung durch die
Gemeindevertretung Stapel vom 05.07.2021 folgende Entschadigungssatzung

erlassen:

§ 1

Mitglieder der Gemeindevertretung

(1)  Die Mitglieder der Gemeindevertretung erhalten fiir jede Sitzung, zu der sie als
Mitglied geladen sind und an der sie persénlich teilnehmen, ein Sitzungsgeld
gemall § 12 EntschVO. Dies gilt sowohl fir Sitzungen der
Gemeindevertretung als auch fur Sitzungen der Ausschiisse. Als Nachweis
der Sitzungsteilnahme gilt die persénliche Unterschrift auf der
Anwesenheitsliste der Sitzung. Ein verspatetes Erscheinen oder vorzeitiges
Verlassen der Sitzung aus wichtigem Grund mindert den Anspruch auf die
Entschadigung nicht.

(2)  Nimmt an einer Sitzung eines Ausschusses die Stellvertretung aufgrund der
Verhinderung des geladenen Mitglieds teil, so erhalt nur die Stellvertretung
das entsprechende Sitzungsgeld.

(3) Das Sitzungsgeld wird aufgrund des personlichen Engagements, der
Tragweite ihrer Entscheidungen und des zu tragenden Haftungsrisikos fiir die
Gemeinde Stapel den Anspruchsberechtigten in voller Héhe bezahlt.

(4)  Finden an einem Tag mehrere Sitzungen der Gemeinde Stapel (z.B. Sitzung
eines Ausschusses und Sitzung der Gemeindevertretung) statt und nimmt ein
Mitglied an beiden Sitzungen teil, wird nur einmal Sitzungsgeld gewahrt (vgl. §
12 Abs. 3 Satz 2 EntschVO).

(5)  Fur Mitglieder der Gemeindevertretung, die nicht Mitglied eines Ausschusses
sind, wird bei freiwilliger Teilnahme an der Sitzung dieses Ausschusses, dem
sie selbst nicht angehéren, keine Entschadigung gewéhrt, da nur
Ausschussmitglieder einen Entschadigungsanspruch besitzen (vgl. § 9 Abs. 1
Ziffer 6 EntschVO).

(6)  Sitzungsgelder werden nach Durchfiihrung der Sitzung nur an den jeweiligen
Anspruchsberechtigten ausgezahlt. Voraussetzung fur die Zahlung ist die
Vorlage der von den Teilnehmern unterzeichneten Anwesenheitsliste bei der
geschéftsfuhrenden Gemeinde Kropp.
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§2
Biirgermeister*in,
stellvertretende/r Biirgermeister*in

Die/der Burgermeister*in erhalt eine Aufwandsentschadigung nach § 6 Abs.
1 Satz 2 EntschVO als monatliche Pauschale. Die Pauschale wird in voller
Hoéhe (Hochstsatz) gezahilt.

Begriindung der Hbhe:

Der Hochstsatz wird aufgrund der grofRen persénlichen Verantwortung, der
Haftungsrisiken und der Personalverantwortung, die die/der Amtsinhaber*in
fur die Gemeinde Stapel zu tragen hat, gewahrt.

Der/dem Stellvertreter*in der/des Blrgermeister*in wird nach MaRgabe des
§ 9 Abs. 1 Ziffer 11 EntschVO bei Verhinderung der/des Birgermeisterin/s
fur ihre/seine besondere Tatigkeit als Vertretung eine entsprechende
Aufwandsentschéadigung gewahrt, deren Hohe von der Dauer der Vertretung
abhéangt. Die Aufwandsentschadigung betragt fur jeden Tag, an dem die/der
Birgermeister*in  vertreten wird, 1/33 der monatlichen Aufwands-
entschadigung der/des Burgermeister*in/s. Vor dem Hintergrund des
Abstandsgebots (§ 9 Abs. 2 EntschVO) darf diese Aufwandsentschadigung
die Aufwandsentschédigung der/des Burgermeister*in/s nicht tbersteigen.

Neben der monatlichen Aufwandsentschadigung erhalt die/der
Burgermeister*in gema § 6 Abs. 3 Satz 2 EntschVO auf Antrag
Pauschalen fiir die

a) Mitbenutzung des privaten Wohnraums fir dienstliche Zwecke
(zusétzliche Aufwendungen fiir dessen Heizung, Beleuchtung, Reinigung -
soweit nicht Raumlichkeiten der Gemeinde, wie z.B. Gemeindebiro,
genutzt werden)

b) fardie Mitbenutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung
(Kosten der dienstlich notwendigen Telefon-/Internetgebiihren, anteilige
Grundgebiihren — soweit keine Flatrate besteht)

Voraussetzung fur die Inanspruchnahme dieser Pauschalen ist neben dem
Antrag der Nachweis der anteiligen Kosten iber einen Zeitraum von
mindestens drei Monaten in nachvollziehbarer Form als Grundlage fir die
Festsetzung der Pauschalen.

Die Hohe von gewahrten Pauschalen nach Absatz 3 ist in regelmaRigen
Absténden zu uUberprifen, mindestens jedoch alle drei Jahre. Dafiir sind vom
Empfanger der Pauschale entsprechende Nachweise vorzulegen, um die
Mehrkosten zu belegen.
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§3
Ausschussvorsitzende,
stellvertretende Ausschussvorsitzende

Ausschussvorsitzende, auch wenn sie birgerliche Mitglieder sind, und bei
Verhinderung deren Stellvertretende, auch wenn sie biirgerliche Mitglieder sind,
erhalten gemafR § 9 Abs. 1 Ziffer 2 EntschVO fiir jede von ihnen geleitete Sitzung
neben dem Sitzungsgeld nach § 1 dieser Satzung eine zusétzliche Entschadigung
in H6he von 25,- €.

§4

Biirgerliche Mitglieder in Ausschiissen

Die nicht der Gemeindevertretung angehérenden Mitglieder der Ausschiisse
(burgerliche Mitglieder) erhalten nach MaRgabe des § 9 Abs. 1 Ziffer 6 der EntschVO
fur die Teilnahme an Sitzungen der Ausschisse, in die sie gewahlt sind, ein
Sitzungsgeld in Hohe des Hochstsatzes nach § 12 Abs. 1 EntschVO Die
Regelungen des § 1 Abs. 1 Satz 2 bis 3 gelten entsprechend.

Begriindung:
Blrgerliche Mitglieder der Ausschiisse unterstitzen die Gremienarbeit mit

zusatzlichem Fachwissen und bereiten gemeinsam mit den Gemeindevertreter*innen
grundlegende und richtungsweisende Entscheidungen der Gemeinde vor. Ihr
Aufwand im Rahmen der Austibung des Ehrenamtes ist fir die Ausschussarbeit dem
der Gemeindevertretersinnen durchaus gleichzusetzen. Daher soll diese
ehrenamtliche Tatigkeit auch gleichartig entschadigt werden.

§5
Gemeindewehrfiihrung

und Stellvertretung
(RGL Landesverordnung EntschVOfF gilt bis 31.12.2022)

(1) Die Gemeindewehrfithrerin oder der Gemeindewehrfilhrer erhalt eine
Aufwandsentschadigung in Hohe des Hochstsatzes als monatliche Pauschale
nach § 2 Abs. 2 Ziffer 3 EntschVOfF.

Begriindung:
Die Pauschale, die entsprechend der Einwohnerzahl nach Landesverordnung

festgesetzt ist, wird in voller Hohe gezahlt, da die Wehrfilhrung neben der
hohen persénlichen Verantwortung im Rahmen des ehrenamtlichen Einsatzes
auch die Finanz- und Einsatzplanung, die Sicherstellung der
Einsatzbereitschaft, die Offentlichkeitsarbeit, die Ausbildungsplanung sowie
auch Représentationsaufgaben der Feuerwehr der Gemeinde Stapel
eigenverantwortlich abzusichern hat. Dieses ehrenamtliche Engagement, das
einen Grofteil der personlichen Freizeit in Anspruch nimmt, soll mit der
Zahlung des Hochstsatzes honoriert werden.

(2) Ihre oder seine Stellvertretung erhalt eine Aufwandsentschadigung nach § 2
Abs. 4 der EntschVOfF als monatliche Pauschale. Die Pauschale betragt
gemaf Landesverordnung maximal 75% der Aufwandsentschadigung der
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jeweiligen Wehrfuhrung und wird der stellvertretenden Wehrfihrung zur
Wirdigung des ehrenamtlichen Einsatzes in der persénlichen Freizeit in Hohe
von 75% gezahlt.

(3) Daneben erhalten die Wehrfuihrerin oder der Wehrfiihrer und ihre oder seine
Stellvertretung ein Kleidergeld in Form einer monatlichen Abnutzungs- und
Reinigungspauschale nach § 3 Abs. 2 bzw. Abs. 4 der EntschVOfF. Diese
betragt fur die Gemeindewehrfilhrung dementsprechend 19,00 € monatlich
sowie flr die Stellvertretung héchstens 75 % dieser Pauschale, insoweit 14,25
€ im Monat.

§6

Fahrkosten

(1) Ehrenbeamtinnen, Ehrenbeamte, Gemeindevertreterinnen und Gemeinde-,
vertreter kénnen die Fahrtkosten fur die Fahrt von der Hauptwohnung zum
Sitzungsort und zuriick auf Antrag gemaBR § 15 Abs. 1 EntschVO gesondert
erstattet bekommen. Die Hohe der Entschadigung wird nach
Bundesreisekostengesetz (BRKG) bemessen. Bei Benutzung privateigener
Kraftfahrzeuge richtet sich die Hohe der Entschadigung nach § 5 BRKG.

(2) Antrage nach Absatz 1 sind spatestens einen Monat nach Entstehung des
Anspruchs zu stellen. Verspatet eingereichte Antrdge bleiben
unberucksichtigt.

(3) Die Blrgermeisterin/der Burgermeister der Gemeinde kann abweichend von
Absatz 1 Fahrkosten in der Form einer monatlichen Fahrkostenpauschale
gemaR § 15 Abs. 2 EntschVO erhalten. Voraussetzung dafirr ist, dass die
tatsachlich anfallenden Fahrkosten einmalig Giber einen Zeitraum von drei
Monaten nachgewiesen werden. Die Héhe der gewahrten Pauschale ist alle
drei Jahre zu tberprifen.

§7

Inkrafttreten

Diese Entschadigungssatzung tritt riickwirkend zum 01.07.2021 in Kraft. Sie ersetzt
die bislang giiltige Entschadigungssatzung der Gemeinde Stapel.
Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt und ist bekannt zu machen.

- =

Stapel, den 06.07.2021

ok Y

“Hans-Johann Dierks
- Birgermeister -

Schriftstlick-1D der Textfassung: 246291
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